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Maahan muuttaneet
sulle duuniin!
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Ennen rekrytointia
kannattaa miettia
tydnkuvia uusiksi.
Voiko tyota palastella
pienempiin osiin?

Sirpa Kilpeldinen
Yrittaja, Eezy Oyj Kouvola ja Lahti

O Tyonkuvan voi muokata
B tyontekijille sopivaksi

Tyénkuvaa voi muokata jakamalla sita pienempiin

osiin niin, etta kokonaisuuden hallinta on helpompaa.

Uudelleen muotoillut tydnkuvat mahdollistavat
tydskentelyn matalamalla kielitaidolla.
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