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HYOTYA ON
ENNAKOINNISTA?

Tulevaisuuksia on useita, tassa
valmennuksessa pohdimme miten trendit
vaikuttavat tulevaisuuden tyoelamaan.
Kaymme lapi megatrendeja, ajankohtaisia
ilmioita, tyoelamaan liittyvia ideoita ja
ajatuksia, joita kohti olemme menossa.
Miten ne nayttaytyvat jatkuvan
oppimisen kannalta?

Tapahtumassa
synnytetaan ymmar-
rysta minka asioiden pitaa
muuttua, etta paastaan kohti
toivottuja tulevaisuuksia. Kayttaytymisen
ja kulutuskayttaytymisen muutokset ja

niiden vaikutukset tulevat tutuiksi. Ennakointi

auttaa katsomaan maailmaa laaja-alaisemmin
ja se auttaa nakemaan mahdollisuuksia
oman laatikon ulkopuolelta. Ennakointi
auttaa tekemaan tulevaisuuteen
suuntautuvia paatoksia.

Valmennus
on osa
Muotoilukoulutuksen ja
tyoelaman jatkuva vuorovaikutus
ja oppiminen (JATKO) -projektin
koulutuspilotteja:

https://lab.fi/fi/projekti/jatko-
muotoilukoulutuksen-ja-tyoelaman-
jatkuva-vuorovaikutus-ja-
oppiminen

Tyoelama
on pirstaloitunutta,
ja kaikkien pitaa paivittaa
tietojaan ja osaamistaan, alaa
saatetaan vaihtaa useita kertoja
elaman aikana.Tyoelama on muuttunut ja
tulee muuttumaan, siihen vaikuttavat yha
vaikeammin ennustettavat yhteiskunnan

muutokset. Etiatyo on lisaantynyt ja sen myota

on tullut uusia haasteita vuorovaikutuksessa
ja oppimisessa.Yha kompleksisempi
maailma edellyttaa jatkuvaa
oppimista ja uusia tyoelaman
taitoja.
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Valmennuksesta
saat mukaasi tyokaluja
askelten ottamiseen kohti
tulevaisuusajattelua.
Asiantuntijana tyopajassa toimii
Susanna Bjorklund.

Iimoittautuminen 7.3
mennessa:

https://www.lyyti.in/Tulevaisuusajattelun_ja_
ennakoinnin_aamupaiva_ 7124

Lahetamme ilmoittautuneille
Zoom-linkin ennen
tapahtumaa.
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